|: fakulteta | REPUBLIKASLOVENIJA
za komercialne % MINISTRSTVO ZA IZOBRAZEVANJE, [ noivs v
H in poslovne vede ZNANOST, KULTURO IN SPORT Ry 7 N

POROCILO O DELOVANJU KARIERNEGA
CENTRA V STUDIJSKEM LETU 2014/2015

Pripravila: Katja Spegelj, dipl. ekon.

Oktober, 2015



|: fakulteta | REPUBLIKASLOVENIA
MINISTRSTVO ZA IZOBRAZEVANJE, - EVROPSKA UNIJA

\
A\ -4

za komercialne A
H in poslovne vede ZNANOST, KULTURO IN SPORT

1 Razpis MIZS za financiranje delovanja Kariernega centra

Karierni center se je do leta 2013 financiral z lastnimi sredstvi FKPV, po tem obdobju pa je
njegovo delovanje delno financirano s sredstvi Evropskega socialnega sklada. FKPV se je
namre¢ v letu 2013 prijavila na Javni razpis za sofinanciranje nadaljnjega razvoja in izvajanja
kariernih centrov. Projekt se je zakljucil 30. junija 2015. Operacijo je delno financirala Evropska
unija, in sicer iz Evropskega socialnega sklada, delno pa MIZS. V okviru omenjenega projekta
je FKPV izvedla:

o 12 predstavitev delodajalcev na FKPV,

e 8 tematskih delavnic na temo raunovodstva, kariernih usmeritev, podjetnistva in
racunalnistva,

¢ 13 obiskov Studentov v podjetjih, kjer so si lahko ogledali potek poslovanja in dobili
informacije o kompetencah in ves&inah, ki jih iS€ejo zaposlovalci,

o 11 predstavitev vseh treh Studijskih programov delodajalcem,

e narejena je bila spletna aplikacija, ki bo omogoc€ala interaktivno komunikacijo med
Studenti, FKPV in zaposlovalci.

¢ individualno testiranje osebnostih lastnosti, spretnosti in sposobnosti, ki se ga je
udelezilo preko 20 Studentov;

e individualna svetovanja za 4 v projekt vkljuCene Studente s posebnimi potrebami
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2. Realizirane aktivnosti v Studijskem letu 2015-2016

VpiSejo se realizirane aktivnosti iz levega stolpca.

Zap. st. Aktivnosti
e 10.12.2014, podjetje Aureart, d.o.o0.
& . . e 17.12.2015, podjetje Salamon, d.o.o.
gtewlo. ATECEETIEY e 30.01.2015, podjetje Atribut, d.o.o.
elodajalcev na ol
1 visokosolskem e 2522015, podjgtjg Go-spa S, d.o.o.
e 30.03.2015, podjetje KIK IT, d.o.o0.
zavodu o 22.4.2015, podjetje Relax, d.d.
e 16.6.2015, podjetje Racio razvoj, d.o.o.
Stevilo neposrednih e 24.11.2014, podjetje Gorenje, d.d. Velenje
obiskov §tudentov in e 2.6.2015, podjetie EGT, d.o0.0. Zalec
2 diplomantov v e  2.6.2015, hotel Triglav Dobrna (podjetje Spekter, d.o0.0.)
bodoca delovna e 19.6.2015, podjetje Komptur, d.o.o.
okolja
e 30.10.2014 (Predstavitev Studijskega programa Komerciala | in I1)
e 14.11.2014 (Predstavitev Studijskega programa Poslovna informatika | in
. )
Stevilo predstavitev e 24.12.2014 (Predstavitev $tudijskih programov Komerciala | in I1)
programov in e 24.12.2014 (Predstavitev Studijskih programov Turizem I in I1)
3. profilov diplomantov e 20.3.2015 (Predstavitev Studijskega programa Komerciala | in Il)
potencialnim e 17.4.2015 (Predstavitev Studijskega programa Turizem | in II)
delodajalcem e 28.5.2015 (Predstavitev $tudijskega programa Poslovna informatika | in

1))
e 17.6.2015 (Predstavitev vseh treh Studijskin programov (komerciala,
poslovna informatika in turizem)

e 30.3.2015 (Izvedba delavnica za osebe s posebnimi potrebami in za
ostale Studente »VesCine iskanja zaposlitve«. Delavnice sta se poleg
ostalih Studentov, udelezila dva Studenta s posebnimi potrebami.

Vkljuéenost oseb s

4 . . posebnimi potrebami. Predstavitve sta se udelezila dva Studenta s
posebnimi potrebami posebnimi potrebami in ena delovna mentorica)
e Individualno svetovanje za osebe s posebnimi potrebami pri Karierni
svetovalki (svetovanja sta se udelezili dve osebni s posebnimi potrebami)
L]
e 18.5.2015 (Delavnica »Retorika«)
e 15.6.2015 (Delavnica »lzdelava poslovnega nacrta«
e 22.6.2015 (Okrogla miza na temo »Karierne usmeritve in pomen
kariernega nacrtovanja in vseZzivljenjskega uc¢enja«)
e 23.6.2015 (Delavnica »U¢&inkoviti pristop k u¢enju«)
5. Ostale aktivnosti e 22.6.2015 (Delavnica, okrogla miza in predavanje: »lzobrazevalni proces
za osebe s posebnimi potrebami in priprava poro€il za prilagoditev
Studija)
¢ Nadgraditev informacijskega sistema v podporo delovanja KC FKPV:
www.kc-fkpv.si 0z. http://pisarna.novisplet.com/fkpv/
Uporabniki Preko_ _50 _étudent_ov je bilo prisotnih na v_seh _aktivn_ostih, ki_ smo jih
6. kariernega organizirali v okviru KC, od tega se je individualnih ur pri karierni

svetovalki (testiranje s psiholoskimi testi) udelezilo 8 Studentov.

svetovanja
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